Zarzgdzenie nr 14/2012

Dyrektora Instytutu Medycyny Doswiadczalnej i Klinicznej
im. M. Mossakowskiego
Polskiej Akademii Nauk

z dnia 23.10.2012 r.

W sprawie
zmiany skladu Komisji Bezpieczenstwa i Higieny Pracy
w IMDiK PAN

&1

Na podstawie Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy Art. 23 7'2 w Instytucie
dziala Komisja Bezpieczenstwa i Higieny Pracy jako organ doradczy i opiniodawczy.

&2
W sktad Komisji wehodza:
Przedstawiciel Pracodawcy - Tomasz Mikulski - Przewodniczacy Komisji
Przedstawiciel delegowany przez Zwiazki Zawodowe
Pracownik BHP - Waldemar Rudnicki
Lekarz medycyny pracy z przychodni, z ktérg aktualnie Instytut ma podpisang umowe
Pan Michat Malek — Przedstawiciel pracownikow
Pani Bozena Kurek — Przedstawiciel pracownikow
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&3

Zadaniem komisji bhp jest dokonywanie przegladu warunkow pracy, okresowej oceny
stanu bezpieczenstwa i higieny pracy, opiniowanie podejmowanych przez pracodawce srodkow
zapobiegajagcych wypadkom przy pracy i chorobom zawodowym, formutowanie wnioskow
dotyczacych poprawy warunkéw pracy oraz wspoldziatanie z pracodawea w realizacji jego
obowigzkow w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.

&4
Posiedzenia komisji bhp odbywaja si¢ raz na kwartal.

&S5
Komisja bhp w zwigzku z wykonywaniem zadan wymienionych w § 3 korzysta z ekspertyz lub

opinii specjalistéw spoza zakltadu pracy w przypadkach uzgodnionych z pracodawcy i na jego
koszt.

&6

Zarzadzenie nr 14/2012 wchodzi w zycie z dniem podpisania, anulujac Zarzadzenie nr 4/2006 z dnia

17.01.2006 r. - ;
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