Zarzadzenie Nr 10/2016

Dyrektora Instytutu Medycyny Doswiadczalnej i Kliniczne;j
im. M. Mossakowskiego PAN
z dnia 30.09.2016 r .

W sprawie
wprowadzenia Regulaminu przyznawania stypendiow doktorskich pracownikom
Instytutu Medycyny Doswiadczalnej i Klinicznej im. M. Mossakowskiego PAN

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 19 lipca 2011 r.
w sprawie warunkéw przyznawania stypendiow doktorskich (Dz. U. Nr 160 poz. 956 z 2011 r.)

zarzadzam co nastepuje:
§1
Wprowadzam do stosowania ..Regulamin przyznawania stypendiow doktorskich pracownikom

Instytutu Medycyny Doswiadczalnej i Klinicznej im. M. Mossakowskiego PAN™, w brzmieniu

stanowigcym zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
§2
Powotuj¢ Komisje Stypendiow Doktorskich w skladzie:

1. dr hab. Ewa Kozniewska — Kotodziejska, prof. IMDiK
2. dr hab. Joanna Sypecka
3. prof. dr hab. Andrzej Ziemba

§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia Dyrektora IMDIK, PAN nr 10/2016 zdnia 30.09.2016 r.

Regulamin przyznawania stypendiéw doktorskich pracownikom
Instytutu Medycyny Doswiadczalnej i Klinicznej im. M. Mossakowskiego PAN.

§1
Niniejszy regulamin zostal wprowadzony w oparciu o § 2 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Nauki
1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 19 lipca 2011 r. w sprawie przyznawania stypendiéw osobom,
ktérym wszczeto przewod doktorski (Dz.U. Nr 160, poz. 956).

§2
Stypendium  doktorskie moze  zostaé  przyznane pracownikowi Instytutu Medycyny
Doswiadczalnej i Klinicznej im. M. Mossakowskiego PAN (zwanego dalej Instytutem),
zatrudnionemu na podstawie umowy o prace, dla ktérego [nstytut jest podstawowym miejscem
pracy, nie posiadajacemu dodatkowego zatrudnienia, i nie pobierajacemu  stypendium
doktoranckiego.

§3
Warunkiem ubiegania si¢ o stypendium doktorskie jest wszczecie przewodu doktorskiego
1 przygotowywanie rozprawy doktorskiej oraz zlozenie do Dyrektora IMDIK, PAN pisemnego
wniosku o przyznanie stypendium doktorskiego.

§4
1. Wniosek o przyznanie stypendium doktorskiego musi zawieraé:
1) dane osobowe wnioskodawcy.,
2) opis dotychczasowego dorobku naukowego wnioskodawcy. z wykazem publikacji
1 wartoscia punktowg czasopism.
2. Do wniosku dotacza si¢ uchwale Rady Naukowej IMDiK, PAN o wszczeciu przewodu
doktorskiego oraz opini¢ promotora o zaawansowaniu rozprawy doktorskiej.

§5

1. Wnioski o stypendium doktorskie rozpatrywane sa przez Komisje Stypendiow Doktorskich,
powotana przez Dyrektora Instytutu, zgodnie z kolejnoscia ich skladania.
2. Komisja Stypendiow Doktorskich dokonuje oceny wnioskéw pod wzgledem formalnym
i merytorycznym.
3. Przy ocenie wnioskow o przyznanie stypendium doktorskiego pod wzgledem merytorycznym
Komisja kieruje si¢ nastepujgcymi kryteriami:
1) osiagnigcie co najmniej 50% wskaznika zaawansowania rozprawy doktorskiej;
2) wartos¢ naukowa przygotowywanej rozprawy doktorskiej;
3) dotychczasowa dziatalnos¢ naukowa wnioskodawcy:
4) udzial w stazach naukowych krajowych i zagranicznych:;



5) liczba i rodzaj publikacji w czasopismach krajowych i zagranicznych.

4. Po rozpatrzeniu wniosku Komisja Stypendiéw Doktorskich sporzadza opinig o przyznaniu lub

(5]

odmowie przyznania stypendium.

§6
Stypendium doktorskie przyznawane jest na okres nie przekraczajacy 12 miesiecy. nie dhuzej
jednak, niz do zakonczenia miesigca. w ktérym nastgpilo rozwigzanie lub wygasniecie
umowy o pracg i nie diuzej niz do konca miesigca, w ktérym nastapilo nadanie przez Rade
Naukowg IMDIiK, PAN stopnia naukowego doktora, w zaleznosci od tego, ktéra
z wymienionych okolicznosci nastapi wezesniej.
Szczegotowe warunki i okres wyplaty stypendium doktorskiego okresla pisemna umowa
zawarta pomigdzy osoba ubiegajaca si¢ o przyznanie stypendium (zwang w umowie
.Stypendysta"), a dyrektorem IMDiK, PAN.
Najwazniejsze postanowienia umowy, o ktérej mowa w ust. 2 okresla zatacznik nr 1 do
regulaminu).

§7

Wysokos¢ stypendium doktorskiego wynosi 1000.00 zi brutto/miesigcznie (stownie tysiac
zlotych).



Zatacznik Nr |

do Regulaminu przyznawania stypendiow doktorskich pracownikom IMDiK, PAN

Umowa

pomigdzy Dyrektorem Instytutu Medycyny Doswiadczalnej i Klinicznej im. M.
Mossakowskiego Polskiej Akademii Nauk w Warszawie, ...............oovoveome,

Pania/Panem ...............................
471 LT Lo AR IMDIK, PAN, zwanym dalej Stypendysta

§1
Przedmiotem niniejszej umowy jest okreslenie wysokosci, warunkéw i okresu wyplacania

przyznanego Pani/Panu....... Stypendium doktorskiego. w zwiazku z opinia Komisji Stypendiow
Doktorskich IMDIK, PAN, nr........ zdn............. 0 przyznaniu stypendium.

§2
1. Na mocy niniejszej umowy Stypendyscie przyznaje si¢ stypendium na okres od... ... [ H—
z zastrzezeniem postanowien ust. 3.
2. Instytut zobowigzuje si¢ do wyplaty Stypendyscie stypendium doktorskiego w  kwocie
weeveno(stownie ................ zt) wyplacanej z gory w okresach miesigcznych na rachunek
bankowy o numerze............
3. Wpyplata stypendium nastgpowa¢ bedzie do miesigca, w ktérym Stypendyscie
nadany zostanie przez Rade IMDIK. PAN stopien naukowy Doktora lub, w ktorym nastapi
rozwigzanie lub wygasniecie stosunku pracy.

o
(U8 ]

Stypendysta zobowiazany jest do:
1) systematycznej pracy pod kierunkiem promotora celem przygotowania rozprawy
doktorskie;j,
2) skladania co 6 miesigcy, od miesigca w ktorym zostata podpisana umowa, do Dyrektora
IMDiK, PAN informacji o postgpach w pracy naukowe;j, zaopiniowanej przez promotora.
3) obrony rozprawy doktorskiej w ustalonym z promotorem terminie R

§4.
Dyrektor Instytutu cofa stypendium doktorskie. jezeli Stypendysta :

1) nie wykazuje dostatecznych postepow w pracy naukowej.
2) nie przedstawia w terminie informacji o ktorych mowa w § 3 pkt 2.



§5
1. Stypendysta jest zobowiazany do zwrotu w terminie do 30 dni od dnia otrzymania wezwania
z Instytutu calej kwoty pobieranego stypendium doktorskiego, jezeli :
1) cotnigto stypendium z przyczyn okreslonych w § 4 albo.
2) w okresie dwoch lat, od dnia zaprzestania pobierania tego stypendium nie przystapit do
obrony rozprawy doktorskiej.

2. Zapisow ust. 1 nie stosuje sie, gdy Stypendysta nie osiagnat dostatecznych postepow w pracy
naukowe;j albo nie przystapit do obrony rozprawy doktorskiej z przyczyn od niego niezaleznych,
w szczegblnoscei z powodu:
1) braku mozliwosci osiagnigcia zakladanych celow naukowych i badawczych
potwierdzonych opinia promotora;
2) czasowej niezdolnosci do realizacji rozprawy doktorskiej spowodowanej choroba;
3) sprawowania osobistej opieki nad chorym czlonkiem rodziny;
4) sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem do 4 roku zycia lub dzieckiem o
orzeczonej niepelnosprawnosei.
3. Dyrektor IMDIK. PAN, po rozpatrzeniu pisemnych wyjasnien Stypendysty, moze odstapi¢ od
zadania zwrotu catej kwoty dotychczas pobranego stypendium doktorskiego i zobowigzaé¢
Stypendystg do zwrotu kwoty nizszej niz wyptacona lub rozlozy¢ splat¢ na raty.

§6

Umowa niniejsza sporzadzona zostala w czterech jednobrzmiacych egzemplarzach, w tym
trzy egzemplarze dla Instytutu i jeden egzemplarz dla Stypendysty.

Podpis Stypendysty Podpis Dyrektora IMDiK, PAN



